
 
 

 
 
 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

  
 
 

Kinderliebe Fürsorge 

 
 Geduld  

 

Ein Projekt des Arbeitsamtes  
der Deutschsprachigen Gemeinschaft 
 
 

in Zusammenarbeit mit dem  
Robert‐Schuman‐Institut 
 

 
 
und der Unterstützung der  
Deutschsprachigen Gemeinschaft Belgiens 
 

 

 

KINDERGARTENHELFER/IN 

2026-2027 

Arbeitsamt 
St.Vith  Eupen 
 

 

Vennbahnstraße 4/2 Hütte 79 
4780 St. Vith  4700 Eupen 
Tel. +32 (0)80 280 060 Tel. +32 (0)87 638 900 
 
info@adg.be    

www.adg.be 

Interessiert? 
 

 

Kontakt: 

Eupen:  Ramona SCHENK 

087 638 908 
ramona.schenk@adg.be 

 

St. Vith: Claudia Valentin 

080 270 273 
claudia.valentin@adg.be 

 

Infoversammlung / Infogespräch nur auf 
Anmeldung! 
 

 

Bewerbung: 
 

 Motivationsschreiben  
(Begründung des Interesses) 

 Lebenslauf mit Bild 

 Leumundszeugnis: Muster Art.596al.2 

 Bewerbungsfrist:  25/09/2026 

 

Die Reihenfolge der Anmeldung wird bei 

zu großer Nachfrage bei der Auswahl der 

Kandidaten berücksichtigt. 

 

 

Berufliche Anforderungen und Fähigkeiten: 
 

 Kinderliebe, Geduld, Fürsorge, 
Verantwortungsbewusstsein, Kontaktfähigkeit 
 

 sehr gute Deutschkenntnisse 
 

 gesundheitliche Eignung und psychische 
Belastbarkeit 

 

Sonstige Bedingungen: 
 

 kein Gesellenabschluss 

 mit Abitur:  
in der Berufseingliederungszeit sein oder 
Berufseingliederungsgeld beziehen 

 ohne Abitur:  
seit max. 18 Monaten beim Arbeitsamt 
eingetragen sein, kein Arbeitslosengeld 
beziehen und höchstens 25 Jahre alt sein. 
 

Auswahlverfahren: 
 

 psychologische Untersuchung 
schriftlich und mündlich: 
Ende August/September 2026 
 

 Jobdating mit den Schulleitern: 
7. Oktober 2026 für den Norden der DG 

 6. Oktober 2026 für den Süden der DG 

 medizinische Untersuchung zur 
gesundheitlichen Eignung:  
13. Oktober 2026 
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Schulungsinhalte: 
 

Einführung ins Berufsbild 
 

Bedürfnisse von Kleinkindern:  
 

 Entwicklungspsychologie 

 Pädagogik und Didaktik 

 Gestaltung des Tagesablaufs 

 

Persönlichkeitsbildung:  
 

 Teamarbeit im Kindergarten 

 Konfliktlösung  

 Kommunikation mit Kindern 

 

Hygiene, Gesundheit, Ernährung: 
 

 Alltagshygiene 

 Hygieneerziehung  

 Tischsitten  

 gesunde Ernährung 

 Kinderkrankheiten 

 Unfallverhütung 

 Erste Hilfe bei Kleinkindern 

Schulungsablauf: 
 

Schulung und Praktikum 
 

Dauer: 14. Oktober 2026 bis  

  Ende Dezember 2026 
  
 

Im Wechsel Praktikum in einem Kindergarten in 
der Deutschsprachigen Gemeinschaft und 
Unterrichte im Robert-Schuman-Institut (RSI) 
Eupen. 
 

 

Weihnachtsferien:  21/12/2026 - 03/01/2027 

 

 
Beschäftigung im Rahmen eines 
Einstiegspraktikums:  

 

Dauer:   ab 4. Januar 2027 

   bis 30. Juni 2027 
 
Anwendung der pädagogischen Kenntnisse in 
einem Kindergarten in der Deutschsprachigen 
Gemeinschaft. 
 

 

Vergütung: 
 

- 200 € brutto betriebliche Bildungsprämie 

(Schule/Gemeinde) 
 

- Plus ca. 700 € brutto Praktikumszulage des 

Landesamtes für Arbeitsbeschaffung 
 

-  = +/- 775 € (netto)/Monat 
 

 

- Vertrag zwischen  

Arbeitgeber – Arbeitsamt – Praktikant/in  
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Tätigkeiten: 
 

Kindergartenhelfer/innen gestalten in Zusammenarbeit        

mit pädagogischen Fachkräften (Kindergärtner/innen) den 

schulischen Alltag von Kindern. 

 Mit den Kindern malen, spielen, basteln, turnen, 
schwimmen und singen, Geschichten erzählen 
und die Kinder beaufsichtigen 
 

 Mahlzeiten der Kinder beaufsichtigen 
 

 Beaufsichtigung in der Mittagspause 
 

 Hygiene und Körperpflege 
 

 Beim An- und Ausziehen helfen 
 

 Ein offenes Ohr haben und Kinder trösten 
 

 Spiel- und Beschäftigungsmaterial bereitstellen 
 

 Vorbereiten von Festen und Ausflügen 
 

 Räumlichkeiten gemeinsam mit Kindern 
aufräumen und in Ordnung halten 

 
 

Schulungsziel: 
 

 Erlernen des Umgangs mit Kindern 
 

 Berufliche Orientierung 
 

 Eventuelle Vorbereitung auf eine Ausbildung / 
Studium im sozialen oder pädagogischen Bereich: 
Feststellung der Eignung 

 

 Praktikumserfahrung inklusive 
Teilnahmebescheinigung (kein Diplom) 


