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Als ARBEITGEBER suchen Sie einen direkten 
An sprech  partner für Ihre Personalfragen: die
Besetzung freier Stellen, finanzielle Beihilfen,
die Qualifizierung Ihres Personals usw.

Unser Anliegen ist es, Sie bei allen notwendi-
gen Schritten zu unterstützen. Sie haben nur
eine Anlaufstelle: den Unternehmensservice.

Vereinbaren Sie einen Termin, wir beraten Sie
professionell und kostenlos vor Ort.

Kontakt:
unternehmensservice@adg.be
Tel. 0479 65 33 42

Der
UNTERNEHMENS-
service 

Der Lesbarkeit halber wird die männliche Form 
verwendet. Gemeint sind natürlich immer beide Geschlechter. 



Suchen Sie 
PERSONAL für Ihr
Unternehmen ?

Können auch Sie 
FINANZIELLE BEIHILFEN
beanspruchen ?

Möchten Sie Ihr 
Personal 
WEITERBILDEN ?

Die Suche nach geeignetem Personal ist
oft mit viel Aufwand verbunden. Unser
Unternehmens service unter stützt Sie bei Ihrer Suche.

BEWERBERPROFIL UND VORAUSWAHL
Gemeinsam mit Ihnen erstellen wir ein 
Anforde  rungs   profil und treffen eine Vorauswahl
geeigneter Bewerber aufgrund Ihrer Vorgaben.
Wenn Sie es wünschen, dehnen wir die Bewerber     -
 suche auf ganz Belgien und das benachbarte Aus -
land aus. Wir arbeiten dabei eng mit den anderen
öffentlichen Beschäfti gungs  diensten zusammen.

STELLENANGEBOTE
Auf Wunsch veröffentlichen wir Ihre offenen
Stellen im Internet, Fernsehen und in unseren
Dienststellen. 

INTERNET
In unserem Jobportal können Sie Ihre zu 
besetzenden Stellen online eingeben, 
veröffentlichen und komfortabel verwalten.

www.adg.be/jobportal

AUSBILDUNG IM BETRIEB
Ist Ihre Suche ohne Erfolg, bieten wir Ihnen 
maßgeschneiderte Lösungen an. Bilden Sie einen
motivierten Arbeitsuchenden direkt am Arbeits -
platz aus: in Form einer „individuellen Berufs aus -
bildung im Unternehmen“ (IBU) oder eines
„Einstiegspraktikums“.

Viele Betriebe können finanzielle Hilfe in Anspruch
nehmen: größere Unternehmen, KMU, Kleinst betriebe
und Selbständige. 

BESCHÄFTIGUNGSBEIHILFEN
Die Einstellung von neuem Personal kann mit
Prämien und Senkungen der Arbeitgeberabgaben
zur sozialen Sicherheit gefördert werden. 
Wir informieren und beraten Sie.

AUSBILDUNGSBEIHILFEN
Wir unterstützen Sie bei der Weiterbildung Ihres
Personals. Unter bestimmten Voraussetzungen
beteiligt sich das Arbeitsamt finanziell an Ihren
Unkosten und begleitet Sie bei der administrati-
ven Abwicklung. Auch die Sektorenfonds stellen
Mittel für die Qualifizierung ihrer Beschäftigten

bereit. Wir stellen für Sie den Kontakt zum
richtigen Ansprechpartner her.

An BESCHÄFTIGTE werden heute hohe
Anforderungen gestellt: Flexibilität, Polyvalenz,
neuester Kenntnisstand usw. 

Das Arbeitsamt bietet kurze, berufsbezogene 
und auf den Unternehmensbedarf zugeschnittene
Weiterbildungen in folgenden Bereichen an:

EDV

Sprachen 

Buchführung

Sozialgesetzgebung

Baufach

Reinigungstechniken

Die Ausbildungen können
in den Berufsbildungs -
zentren des Arbeitsamtes
oder direkt im Unter neh -
men organisiert werden. 

Bestimmte
Weiterbildungen fin-

den in Zusammen arbeit mit
Sektoren statt und können zusätz-
lich gefördert werden. 


