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Infoblatt fur Arbeitsuchende

UBERPRUFUNG DES SUCHVERHALTENS
WAHREND DER BERUFSEINGLIEDERUNGSZEIT

Sie haben sich beim Arbeitsamt der Deutschsprachigen
Gemeinschaft als Arbeitsuchende/er eingetragen.

Was heif3t das genau?

e Sie mussen dem Arbeitsmarkt zur Verfugung
stehen und aktiv nach Arbeit suchen:

v' die lokale, nationale oder auswértige Pres-
se/Websites nach Angeboten durchsuchen,

v' sich bei verschiedenen Arbeitgebern spontan
bewerben,

v' sich bei Zeitarbeitsfirmen eintragen und dort
nach passenden Stellenangeboten suchen.

e |hre BemUhung um Arbeit schriftlich festhalten:

v die beiliegende Ubersicht |hrer Arbeitsplatz-
suche korrekt ausfullen,

v'  alle Bewerbungen und einen aktuellen Le-
benslauf beifiigen,

v' Zeitungsanzeigen, auf die Sie sich beworben
haben ausschneiden und abheften,

v'  |hre Eintragungsbestatigung der verschiede-
nen Zeitarbeitsfirmen abheften.

e Jede zumutbare Stelle, Aus- und Weiterbildung
annehmen.

e Am gemeinsam aufgestellten Aktionsplan mit
lhrem Arbeitsberater aktiv mitwirken und die
Aufgaben in der vereinbarten Frist erledigen.

Ihr Suchverhalten auf dem Arbeitsmarkt wird in re-
gelmaBigen Abstanden vom Kontrolldienst des Ar-
beitsamtes Uberpruft und bewertet.

Wann und wie?

lhre Suchbemihungen auf dem Arbeitsmarkt werden
frihestens im 5. Monat und im 10. Monat l|hrer Be-
rufseingliederungszeit vom Kontrolldienst des Ar-
beitsamtes Uberpriuft und bewertet.

Wenn beide Bewertungen positiv ausfallen (d.h. Sie
haben sich ausreichend um Arbeit bemiiht) und Sie
alle anderen Zulassungsbedingungen zum Anrecht
auf das Berufseingliederungsgeld erfullen, werden Sie
am Ende lhrer Berufseingliederungszeit zum Berufs-
eingliederungsgeld zugelassen.

Erhalten Sie allerdings eine negative Bewertung lhrer
Suchbemihungen, werden lhre Suchbemithungen in
einem spateren Kontrollgesprach erneut Uberprift
(frhestens ab dem 16. Monat der Berufseingliede-
rungszeit).

Erst wenn Sie zwei positive Bewertungen erhalten
haben, kénnen Sie lhr Berufseingliederungsgeld bean-
tragen.

Daher ist es sehr wichtig, Inre Bemihungen um Arbeit
schriftlich festzuhalten. Bewahren Sie also alle Be-
scheinigungen, Schreiben und sonstige nutzliche In-
formationen, die Sie im Laufe lhrer Arbeitsuche ge-
sammelt haben, sorgfaltig auf.

Anhand der schriftlichen Beweise wird die Uberprii-
fung lhres Suchverhaltens auf dem Arbeitsmarkt
vorgenommen.

Der erste Kontakt mit dem Kontrolldienst wird erst in
einigen Monaten stattfinden. Trotzdem sollten Sie
sich schon jetzt darauf vorbereiten.

Warten Sie nicht, werden Sie schon jetzt aktiv, organi-
sieren Sie lhre Arbeitsuche, gehen Sie unsere Stellen-
angebote durch (sie sind an vielen Orten zuganglich:
siche die Dokumentation, die Sie erhalten haben),
kontaktieren Sie Unternehmen, verschicken Sie Be-
werbungen, suchen Sie im Internet, schauen Sie re-
gelméBig bei uns oder bei einer unserer Partnerein-
richtungen vorbei.

Vennbahnstral3e 4/2
4780 St. Vith
+32 (0)80 280 060

Hutte 79
4700 Eupen
+32(0)87 638 900

MaxstralBe 9-11
4721 Kelmis
+32(0)87 820 860

info@adg.be
www.adg.be

11/2020 - Info_Asu_Kontrolle BEZ - Seite 1


mailto:info@adg.be
http://www.adg.be/

